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1 Uvodne besede 
 
 

Kot klub smo dozoreli in naravno je bilo, da smo napredovali v drugo slovensko nogometno 
ligo. Napredovanje torej ni bilo plod nekega posebnega projekta, ampak logična posledica 
klubskega načina dela. Sezona 2022/2023 je bila v številnih pogledih izjemna. Naš glavni cilj 
je bil promoviranje domačih mladih igralcev in seveda obstanek v ligi. Želeli smo si pustiti 
dober vtis in biti osvežitev za drugo ligo, vse to pa seveda za seboj potegne večje finančne 
vložke. Klub si je v lokalnem in širšem slovenskem okolju pridobil imidž kvalitetnega in 
organiziranega kluba, kamor otroci prihajajo z veseljem in ponosom. Otroci so deležni 
kvalitetnih treningov in priprav, potujejo na domače in mednarodne turnirje, kjer se kot po 
tekočem traku uvrščajo med najboljše ekipe, v okviru uradnih tekmovanj NZS in MNZ pa smo 
že nekaj let v samem vrhu lestvic. 
 
V zadnjih letih je naše članstvo zraslo za vsaj 100 odstotkov. Pred desetimi leti smo imeli 180 
otrok, sedaj jih imamo 400. Imeli smo okoli 10 trenerjev, sedaj jih imamo preko 20. Kadrovsko 
smo okrepili klubsko pisarno, saj je pri tako velikem članstvu administrativnega dela vsak dan 
več. Izpostaviti moram trenerje, ki izjemno profesionalno opravljajo svoje delo in vodijo 
selekcije na visokem kakovostnem nivoju. Pozna se, da imajo radi svoje delo, saj v 
nasprotnem primeru to ne bi bilo izvedljivo. Z obstoječo infrastrukturo in sredstvi, ki jih imamo 
na voljo, delamo na zgornji meji naših zmogljivosti.  
 
V sezoni 2023/2024 si v tekmovalnem smislu ne želimo večjih sprememb glede na predhodno 
sezono. Želimo si mirno delati naprej in postopoma dosegati realno postavljene cilje. Sami si 
moramo ustvarjati določeno mero pritiska, da te cilje izpolnimo. Tukaj predvsem mislim na 
uveljavljanje domačih nogometašev iz nogometne šole, mogoče tudi izpeljati kakšen večji 
prestop. Zadnji takšen je bil Samo Matjaž, ki je odšel v Italijo. Mislim, da je čas, da naša stroka 
ponovno izstreli kakšnega novega talenta v nogometni svet. 
 
Mladinska šola je temelj kluba, na kateremu gradimo. Veliko nogometašev iz mladinskega 
pogona je bilo letos priključenih članski ekipi. Tako so pridobili prepotrebne izkušnje za razvoj. 
V naslednji sezoni se menja format tekmovanja pri starejših dečkih, kadetih in mladincih, zato 
bo zanimivo videti, kako bo to vplivalo na klube, kot je Brinje. Mislim, da bo to kar velik izziv. 
 
V letu 2023 je imel klub rekordne prihodke. Med glavnimi viri prihodka so vadnine in članarine, 
prispevki občine Grosuplje in sponzorska sredstva. Brez njih igranje druge lige ne bi bilo 
mogoče.  
 
Dolgoročni načrti kluba so odvisni od predvsem od našega dobrega dela, ki ga podpirajo, 
starši otrok, lokalna skupnost in pa seveda sponzorji. Če bomo odnose s temi deležniki 
negovali in krepili ter še nadgradili, potem ne vidim razloga, da čez 5 let ne bi krojili vrha druge 
lige. Prepričan sem, da lahko z domačimi fanti iz naše nogometne šole in kvalitetnimi 
okrepitvami konkuriramo za najvišja mesta v drugi ligi. Seveda ob predpostavki, da bo lokalno 
okolje to podprlo. Z občino Grosuplje že snujemo večjo prenovitev nogometnega parka Brinje 
kar na bo omogočilo večji vpis otrok in nadaljnji napredek kluba. 
 
Na koncu pa moram omeniti še velik napredek kluba na področju medijskega pojavljanja in 
povezovanje ter sodelovanje s klubi iz tujine. Družabna omrežja po svoje kreirajo družabne 
povezave tudi v dejanskem življenju.  

 
Andraž Zrnec 

predsednik 
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2 Osebna izkaznica 

Naziv Nogometni klub Brinje Grosuplje 

Sedež Ob Grosupeljščici 19, 1290 Grosuplje 

Matična številka 1586866000 

Davčna številka 
15496210 
klub je od 2018 zavezanec za DDV 

Dejavnost R93.120 - Dejavnost športnih klubov 

TRR  IBAN SI56 6000 0000 0045 079 (LON, d.d.) 

Spletna stran www.nkbrinje.si  

Število članov 31.12.2023 
 
446 

Predsednik upravnega 
odbora Andraž Zrnec 

3 Organi upravljanja kluba 
 

3.1 Upravni odbor 

Ime in priimek Funkcija / področje 

Andraž Zrnec predsednik upravnega odbora 

Janez Kušlan  podpredsednik, infrastruktura, finance 

Polona Samec  članica, upravne zadeve, razpisi 

Barbara Pance članica, komuniciranje z javnostjo  

Tadej Majhen član, finančno poslovanje, sponzorstvo 

Dejan Ljubenovič član, oprema, sponzorstvo 

Jože Saje član, sponzorstvo 

 

3.2 Nadzorni odbor 

Ime in priimek Funkcija / področje 

dr. Rok Čeferin član 

Dare Marinčič član  

Janez Lamovšek član 
 

3.3 Disciplinska komisija 

Ime in priimek Funkcija / področje 

Darja Sekulič Krstič predsednica disciplinske komisije 

Andrej Ružič član disciplinske komisije 

Lado Jelen član disciplinske komisije 

http://www.nkbrinje.si/
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4 Vizija, strategija in cilji kluba  
 

Uprava NK Brinja Grosuplje si je za mandatno obdobje od leta 2021 do 2025 zastavila jasne in 
ambiciozne športne, organizacijsko razvojne in družbene cilje kluba, ki jim je sledila tudi v letu 
2023. Upravni odbor deluje še naprej z visoko motivirano vnemo, pri čemer nepogrešljivo 
pomoč pri doseganju ciljev predstavljajo pravzaprav vsi ostali člani ekipe NK Brinja; športni 
direktor, trenerji, strokovna podpora v klubski pisarni, računovodstvo, zadolženi za klubsko 
pojavnost v medijih ter nenazadnje disciplinska komisija in nadzorni odbor. Brez usklajenega 
delovanja vseh, klub ne bi mogel dosegati nivoja razvoja, ki si ga je zastavil. 

Športni cilji 

4.1 Strokovna nogometna dejavnost 

 Kontinuirano kvalitetno in strokovno delo v okviru nogometne šole mlajših selekcij, 
da se ohrani in nadgradi kvaliteta nogometne šole Brinje Grosuplje, kot ene 
najkvalitetnejših v regiji in Sloveniji. 

 Skrb za kvaliteto trenažnega procesa s ciljem napredovanja ekip in kluba v 
tekmovalnem okolju. 

 Posebna skrb pri delu s talentiranimi igralci in reprezentanti.  

 Nadaljnja krepitev delovanja kluba na osnovnih šolah v regiji, za zagotavljanje 
številčnosti kluba in kontinuiranega vstopa novih članov v klub. 

 Uvrstitev članske ekipe v drugo slovensko nogometno ligo. 

4.2 Zagotavljanje trenerske ekipe nogometnih strokovnjakov 

 Zagotavljanje kvalitetnega in strokovnega trenerskega kadra je med prioritetami 
dela v klubu. Kakovostni trenerji z odgovornim odnosom do dela so ključni del 
uspešnega kluba. Njihova naloga je poskrbeti, da otroci vseh selekcij ustrezno 
trenirajo in napredujejo tako na športnem kot socialnem področju.  

 Kontinuirano izobraževanje trenerskega kadra, kot enega ključnih pogojev za 
kvaliteto nogometne šole Brinje Grosuplje.  

 
Organizacijsko - razvojni cilji 

4.3 Razvoj klubske infrastrukture 
V kolikor želimo slediti ambiciozno zastavljenim športnim ciljem je nujen sočasen razvoj 
klubske infrastrukture. Zaradi povečanega števila vadečih otrok in smelih načrtov za 
prihodnji razvoj našega kluba, bo nov upravni odbor še posebej aktiven na naslednjih 
področjih: 

 Izgradnja nove klubske stavbe v sodelovanju z občino Grosuplje. Do realizacije 
tega cilja bo manko prostorskih kapacitet nadomeščeno s kontejnerskimi objekti. 

 Izgradnja nove tribune ob glavnem igrišču z VIP ložo, ki bo omogočila spremljanje 
tekem za goste, sponzorje, novinarje in snemalce. 

 Celostna ureditev športnega parka Brinje in v tem okviru zagotovitev dodatne 
igralno-vadbene površine na lokaciji ob velikem igrišču z umetno travo, saj se že 
dlje časa soočamo s pomanjkanjem vadbenih kapacitet. 

 Urejanje druge spremljajoče infrastrukture, nujne za uspešno delovanje kluba 
(namakalni sistem, garaža za stroje, vzdrževanje strojev,...). 

4.4 Zagotavljanje finančne stabilnosti kluba 

 Pridobitev glavnega ali več močnih sponzorjev iz lokalnega okolja ter več manjših, 
ki bodo omogočali delo v klubu in s tem tudi lažje financiranje strokovnega kadra in 
ekip. 
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 Racionalna ter pregledna poraba in pridobitev finančnih sredstev, ki bo na dolgi rok 
ohranjala finančno stabilnost in delovanje kluba. 

 Kandidiranje za sredstva na razpisih lokalne in državne ravni, predvsem za potrebe 
izboljšanja infrastrukture, krepitve izobraževanja ter usposabljanja trenerskega 
kadra, podpori izvajanju vsakoletnih turnirjev Grosuplje open. 

 Zagotavljanje finančne discipline pri plačevanju članarin, vadnin, sponzorskih in 
donatorskih obveznosti.  

 Izvajanje dejavnosti, ki zagotavljajo dodatna finančna sredstva klubu in dvigujejo 
prepoznavnost in pripadnost klubu tako na lokalnem kot državnem in 
mednarodnem nivoju (organizacija turnirjev Grosuplje open, turnirjev za sponzorje, 
organizacija poletnega počitniškega tabora za najmlajše, ipd). 

 Delovanje klubske trgovine z navijaškimi rekviziti, dresi in drugimi artikli, ki sodijo v 
okvir dejavnosti kluba in krepijo pripadnost klubu. 

 
Družbeni cilji 

4.5 Klubska pripadnost in prepoznavnost kluba v lokalnem in širšem okolju 

 Aktiviranje vseh članov v prostovoljnih akcijah, na turnirjih in drugih klubskih 
dogodkih (vključno s starši, veterani, članicami,..). 

 Zagotovitev povečanja obiska gledalcev in navijačev na tekmah (navijaški rekviziti, 
obveščanje o tekmah preko različnih medijev, ipd). 

 Zagotovitev aktualne klubske spletne strani in kontinuiteta objav na Facebook 
strani in Instagram profilu ter okrepljena promocija kluba v različnih medijih. 

 Zagotavljanje t.i. klubske pomoči otrokom, katerih družine imajo dlje ali le začasno 
težave pri plačevanju vadnin. 

___________________________________________________________ 

4.6 Dosežki v letu 2023 - povzetek 

 
Izvoljen upravni odbor je v letu 2023 klub vodil z vso angažiranostjo in skrbnostjo. Klub je na 
zavidljivem kakovostnem in organizacijskem nivoju, finančno stabilen in zagotavlja zdravo ter 
prijetno športno sredino vsem svojim članom. Postavljeni cilji so smeli, ambicij in volje pa 
trenutno dovolj, da so tudi realno uresničljivi. Kontinuirano večletno vlaganje in trud vseh, 
vključenih v klubske aktivnosti, je klub in njegovo prepoznavnost dvignil na visok nivo. Ta nivo 
ni enostavno ohranjati, še težje pa ga je dodatno izboljševati. Klub je imel konec leta 2023 446 
članov, 22 trenerjev, športnega direktorja, vodjo mladinskega pogona, vodjo mlajših selekcij, 
vodjo klubske pisarne, ki skrbi za organizacijo in administracijo. Vsi navedeni strokovni kadri 
so angažirani v vodenje 20 selekcij, vključno z rekreativno selekcijo deklet. V klubu deluje tudi 
ekipa veteranov. Mladinska in kadetska ekipa uspešno tekmujeta v 1. slovenski nogometni ligi, 
kar ima izjemno velik vpliv na klub, saj pritegne mlade kvalitetne igralce, predvsem pa v klubu 
zadrži dobre domače igralce. Članska ekipa je v sezoni 2023/2024 še vedno ena kvalitetnejših 
in zanimivejših ekip v 2. slovenski nogometni ligi. Vseskozi skrbimo za izpolnjevanje potrebnih 
licenčnih pogojev, za kar je potrebno zagotoviti veliko sredstev, saj je vseskozi nujno 
zagotavljati ustrezen infrastrukturni napredek. Klub je v letu 2023 poskrbel za redno 
vzdrževanje obstoječih igralnih površin in infrastrukture, skupaj z občino Grosuplje pa smo 
postavili nove tribune ob velikem igrišču, pokrit nadstrešek, vključno z VIP prostorom, ki 
omogoča udobno spremljanje tekem in hkrati omogoča pogostitev pomembnih gostov in 
sponzorjev, ki podpirajo klub. Dobri rezultati so nedvomno rezultat kontinuiranega kvalitetnega 
strokovnega dela v okviru nogometne šole, pod vodstvom izkušenega trenerskega kadra ter 
odgovorno vodenje kluba s strani upravnega odbora, ki zagotavlja jasne cilje ter finančno 
stabilnost za delovanje in razvoj. V letu 2023 je klub praznoval 20 obletnico obstoja, kar smo v 
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klubu pospremili s serijo objav člankov, slik in spominov, vezanih na 20 let dolgo prehojeno pot 
razvoja, pred klubom pa postavili mlaj. 

 

Napredek kluba v letu 2023 je po posameznih področjih podrobneje predstavljen v sledečih 
poglavjih. 

5 Infrastruktura 

Klub z razvojem infrastrukturnega dela le počasi sledi razvoju kluba na področju dela z 
mladimi v okviru trenerskega dela. V okviru svojih zmožnosti v klubu sicer izvajamo redna 
vzdrževalna dela, a za večje infrastrukturne investicije nujno potrebujemo sodelovanje in 
vložek lastnika, to je občine Grosuplje. V letu 2023 smo se po svojih močeh in zmožnostih 
trudili zagotoviti ustrezne pogoje za ustrezen trenažni proces članov kluba in njihov napredek, 
a nezadostne in zastarele kapacitete igralnih površin že nekaj let omejujejo nadaljnji razvoj 
kluba. Omejitve se poznajo tako pri omejevanju vpisa otrok in mladine, kot pri optimalni izvedbi 
treningov na višjih ravneh; kadetov, mladincev in članov. Infrastrukturne omejitve so tekom 
celega leta predstavljale težavo pri zagotavljanju ustreznega trenažnega procesa pri starejših 
ekipah (več ekip naenkrat na igrišču, kar onemogoča trening preko celega igrišča), pri mlajših 
pa smo se, zaradi nezadostnih kapacitet, soočili z neprimernim urnikom treningov (pozne ure, 
prezgodnje ure, kar je za starše, ki vozijo otroke na trening mnogokrat logističen problem). V 
zimskih mesecih težave rešujemo z najemom telovadnic bližnjih osnovnih šol, a to je rešitev le 
za izvajanje treningov mlajših selekcij v zimskih mesecih. 

Sproti smo urejali, posodabljali in vzdrževali tudi garderobne prostore ter okolico klubske 
stavbe. Vzpostavljen je garažni prostor za potrebe vzdrževanja infrastrukture in hranjena 
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strojev, prostor za hranjenje opreme, stolp za snemalne in komentatorske ekipe ob glavnem 
igrišču. V letu 2021 postavljen fitnes prostor predstavlja neprecenljivo pridobitev za 
zagotovitev trenažnega procesa ekip. Zagotovili smo tudi masažne mize in druge 
regeneracijske pripomočke za igralce.  

Z občino Grosuplje že več let potekajo pogovori za izvedbo celovite ureditve parka Brinje, ki 
zajema komunalno ureditev, izgradnjo novega trening igrišča z naravno travo, posodobitev 
velikega igrišča z umetno travo, prenovo glavnega igrišča, ki vključuje tudi postavitev 
razsvetljave in gradnjo nove klubske stavbe. Poleg tega je v projekt posodobitve vključena 
zagotovitev novih parkirnih kapacitet, saj se ob večjih dogodkih redno pojavljajo težave z 
zadostnimi parkirnimi prostori. Pričetek izvedbe navedene celovite ureditve je s strani občine 
načrtovana v letu 2024. 

5.1    Veliko igrišče z umetno travo 

Veliko igrišče z umetno travo je funkcionalno in urejeno, na njem intenzivno potekajo 
treningi. Igrišče sami redno servisiramo. Zaradi izjemne preobremenjenosti igrišča bo 
potrebno v roku nekaj let zamenjati igralno površino (umetno travo), v kolikor pa želimo 
znižati stroške osvetlitve, bo potrebno zamenjati tudi žarnice z varčnejšimi, kar predstavlja 
velik finančni vložek. Za izvedbo tega potekajo pogovori z NZS, ki ima na voljo določena 
sredstva za tovrstne investicije. 

5.2    Glavno igrišče  

Glavno igrišče je v okviru možnosti, ki so nam na voljo dobro vzdrževano, namakalni sistem 
je bil delno posodobljen. Igrišče tekom celega leta zahteva redno vzdrževanje, gnojenje, 
košnjo in zatiranje plevelov. Kljub temu se ob velikih nalivih voda nabira in ne odteka. Ta 
problem je mogoče odpraviti le s celovito prenovo igrišča. V 2023 smo nadaljevali z 
urejanjem tribune, okolice in kontejnerskega objekta. 

  
  

5.3  Malo igrišče z umetno travo 

Celo leto je bilo v uporabi in redno vzdrževano igrišče z malo umetno travo, kjer poteka 

velik obseg treningov predvsem mlajših selekcij. 
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5.4    Klubska stavba 

Klubska stavba je v izredno slabem stanju, vendar jo klub vzdržuje in posodablja, dokler ne 
bomo uspeli skupaj z občino Grosuplje zagotoviti novega objekta. Izgradnja nove stavbe je 
kljub začasnim kontejnerskim rešitvam nuja, zato smo v klubu že pripravili idejni predlog 
novega objekta z vsemi potrebnimi prostori in funkcionalnostmi za delovanje kluba ter 
ureditev okolice in dodatnih igralnih površin, ki smo ga predstavili občinskemu vodstvu. 

Do realizacije zgoraj navedenega zagotavljamo nujna vzdrževalna dela na dotrajani stavbi  
in dela za ureditev okolice stavbe, kot so tlakovanje dvorišča in ureditev vhodnega portala 
ter zunanjo osvetlitev. 

 
5.5    Začasne kontejnerske garderobne in pisarniške kapacitete 

Do zagotovitve novih prostorov klub redno skrbi in vzdržuje začasne kontejnerske objekte.  

5.6    Klubsko vozilo 

Trenerji imajo na voljo klubsko vozilo znamke WV Cady. Vozilo je redno servisirano in v 
stalni uporabi za potrebe vsakodnevnega klubskega delovanja. 

5.7    Klubski stroji za vzdrževanje površin 

V letu 2023 nismo kupili nobenega novega stroja. Vzdrževali in servisirali smo vse 
obstoječe klubske stroje.  

6 Oprema 

6.1 Klubska oprema za treninge in tekme 
Za sezono 2023/2024 je klub sklenil nadaljevati sodelovanje z dobaviteljem športne opreme 
italijanskega proizvajalca Errea. Ponudnik Erree je na željo kluba v ponudbo vključil artikle 
kvalitetnejših materialov, višjega tekmovalnega razreda v prepoznavnih klubskih barvah. 
Izdelki so opremljeni s prepoznavnimi znaki kluba.  
 
S slovenskim podjetjem Žolna Šport je klub sodeloval pri dobavi klubskih dresov. Dres je 
klubsko personaliziran, izdelan iz vrhunskega hidrofilno-tehničnega poliestra, ki odlično 
odvaja pot in je hitro sušljiv. V letu 2019 prenovljen dizajn dresov smo v sezoni 2023/24 
malenkost prenovili. Na sprednji strani domačega članskega dresa je natisnjen sponzorski 
napis podjetja Gabrijel, na sprednji strani gostujočega dresa pa Grosuplje Turizem. Na 
zadnji strani dresov je napis sponzorja Pekarna Pečjak. V lokalu OVI46 smo v mesecu juliju 
smo skupaj s predstavniki Grosuplje Turizma in občine Grosuplje pripravili prireditev, na 
kateri smo predstavili nove drese za prihajajočo sezono in člansko postavo. 
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6.2 Rekviziti in druga oprema 
V klubu je redno poskrbljeno za nakup potrebnih rekvizitov in opreme za treninge, kot so 
žoge, markirke, stožci, bidoni in druga oprema. Tako je bilo tudi tekom leta 2023. 

7 Sponzorstva, medijska prepoznavnost in krepitev navijaške skupnosti 

7.1 Sponzorji v letu 2023 

Pridobivanje sponzorjev za zagotavljanje nemotenega dela kluba je ena bistvenih nalog 
upravnega odbora. Nekaj ključnih sponzorjev iz preteklih let smo ohranili tudi v letu 2023, 
dodatno pa smo uspeli privabiti še nekatere nove.  

Nekaj pogodb je dolgoročnih sponzorskih pogodb, ki nam zagotavljajo osnovo za delo, a 
vsako leto znova je potrebno veliko energije in prizadevanj za pridobivanje novih 
sponzorjev, tudi za manjša, enkratna sponzorstva. S pridobljenimi sredstvi skrbimo za 
zagotavljanje kvalitetnega trenerskega kadra in trenažnega procesa ter prevoznih stroškov. 
Del sredstev namenjamo tudi obnovi in vzdrževanju športne infrastrukture. 

 
 
Ključni sponzorji in donatorji v letu 2023 so bili (po abecednem redu): 
 

➢ ANITINSTUDIO 

➢ AVTO CENTER JEROVSEK 



 

13 
 

➢ DDESIGN Damjan Kocman, s.p. 

➢ DON DON PROIZVODNO IN TRGOVSKO PODJETJE, d.o.o. 

➢ GABRIJEL ALUMINIUM, d.o.o. 

➢ GASTRONOM, PROFESIONALNI POMIVALNI STROJI IN SISTEMI, d.o.o. 

➢ GB LEASING, d.o.o. 

➢ GENERALI ZAVAROVALNICA, d.d. 

➢ GH HOLDING 

➢ HORIZON ZAVAROVALNO ZASTOPANJE, JANEZ LAMOVŠEK, s.p. 

➢ IBISTRADE 

➢ INTECTIV 

➢ ISOTEK, ZASTOPANJE IN PRODAJA, d.o.o. 

➢ KOVINASTROJ SERVIS 

➢ KVATERNIK SASO 

➢ LAMINEA PROJEKT, d.o.o. 

➢ LOGO SKUPINA, d.o.o. 

➢ MEHANOTRADE, d.o.o. 

➢ MERIT, d.o.o. 

➢ MESARSTVO BLATNIK, d.o.o. 

➢ MIKROCOP, d.o.o. 

➢ NOGOMETNA ZVEZA SLOVENIJE 

➢ ODVETNIŠKA DRUŽBA ČEFERIN, POGAČNIK, NOVAK, KOŠČAK IN PARTNERJI 

➢ OVI 46 gostinstvo in storitve 

➢ PEKARNA PEČJAK, d.o.o. 

➢ PERSPEKTIVA FT, d.o.o. 

➢ Petrol, energetska družba, d.d. 

➢ PLEŠKO CARS 

➢ RESTAVRACIJA HARFA BOŠTJAN PAVLI, s.p. 

➢ ROBOMAC 

➢ S BAY, d.o.o. 

➢ SEM DOM 

➢ SILVECO, GROSUPLJE, d.o.o. 

➢ SLOVENSKE ŽELEZNICE, d.d. 

➢ TIM-TRADE, PODJETJE ZA PROIZVODNJO IN TRGOVINO, d.o.o. 

➢ WINTERHALTER 

➢ ZAVOD ZA TURIZEM IN PROMOCIJO "TURIZEM GROSUPLJE" 

➢ ZGRADI.SI, d.o.o. 

➢ ZRIMKO 

 

7.2 Medijska prepoznavnost kluba 

 
V okviru dejavnosti promocije kluba smo se usmerili na poročanje v medijih (spletnih in 
tiskanih), pojavljanje na družabnih omrežjih ter v postavitev promocijskih plakatov v občini 
Grosuplje. V letu 2023 smo nadaljevali z aktivno udeležbo v različnih medijih. Medijske 
objave so bile razporejene preko celega leta. Z objavami je bilo poskrbljeno za 
prepoznavnost in promocijo nogometnega kluba med člani kluba, občani občine Grosuplje 
kot tudi v okviru širše nogometne in športne javnosti. 
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V letu 2023 smo bili prisotni v naslednji medijih: 

 Grosupeljski odmevi 

 Spletna stran občine Grosuplje  

 Facebook stran www.facebook.com/nkbrinje.grosuplje/ 

 Spletna stran www.nkbrinje.si  

 Instagram profil nkbrinjegrosuplje 

 Twitter/X profil 
 
 
Klub vzdržuje spletno stran https://www.nogometniklub-brinje.si/, na kateri redno skrbimo za 
ažurno objavo prispevkov in obveščanje svojih članov o dogajanju v klubu. Preko nje starši 
dnevno spremljajo delo in urnik posamezne selekcije. Objavljamo zanimive intervjuje s trenerji, 
nogometaši, vodstvom kluba in druge zanimivosti. 
 
Ob pričetku šolskega leta 2023/2024 se je, enako kot leto poprej, začelo z aktivnim 
oglaševanjem in promoviranjem nogometa in vabilu k vpisu novih članov v klub. Izvedli smo 
promocijsko kampanjo z namestitvijo plakatov na več lokacijah v Grosuplju. Takšna 
promocija je prinesla pozitivne rezultate, sezono smo pričeli z zapolnjenimi selekcijami.  
 
Klub se je predstavil tudi na prireditvi Grosuplje v jeseni 2023.       

 
 
 
Pomemben dejavnik je tudi ažurno medijsko promoviranje ligaških in drugih zanimivih 
tekem, ki vključuje komuniciranje vabil na tekme preko družbenih medijev. 

 
Klub aktivno vzdržuje svojo Facebook stran. Ta je v letu 2023 zabeležila že 2.600 všečkov 
in 3.000 sledilcev. V 2023 smo močno okrepili redno posredovanje ažurnih informacij na 
Facebooku, kjer sproti objavljamo informacije o tekmah in drugem klubskem dogajanju. 
 

http://www.facebook.com/nkbrinje.grosuplje/
http://www.nkbrinje.si/
https://www.nogometniklub-brinje.si/
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Imamo in vzdržujemo Instagram profil, kjer se sproti objavljajo poročila in slikovni ter video 
material vseh aktivnosti, predvsem tekem in turnirjev. Klubski profil je imel v letu 2019 1.258 
sledilcev v letu 2020 1.539, v 2021 1.656 sledilcev, v letu 2022 2.486 in v 2023 že 2.818 
sledilcev. Vsako leto torej beležimo trend naraščanja.  
 
 

 
 
 

Letu 2023 smo se pojavljali tudi v različnih podkastih, povezanih z nogometom. V podcastu 

»Iz centra v gol« je bil gost trener mladinske selekcije in pomočnik trenerja članske ekipe 
Brinja, Urban Žohar. 
 
Gostili so nas tudi na radiu Zaleni val, kjer je potekala debata o nogometu v ženski družbi v 
sklopu oddaje "Vsi sosedje". Naš klub in rekreativno žensko ekipo Borke sta predstavljali 
članica uprave Polona Samec in mama dveh nekdanjih brinjskih nogometašev Darja Sekula 
Krstič. Obe tudi nogometašici, obe Borki. 
 

https://www.facebook.com/izcentravgol.podcast?__cft__%5b0%5d=AZX_lO_kj80Gjc_DRlOodtfQWzBnmpWgls1qz8c_-nIqQhMrc3VRBWKK3KDjX49nq31wWmz4nGFQ3dHMj8UDfTd8c67qiUUPNM_nIvf5x3ZyezKYAWhd7Uh_nl5PBmLBRqTB-dJ1Is-RVFTYPeulGowsouKDiGxu1JCXU2UOagRafZ5F8jCyNudG6g4ZiI6nbWw&__tn__=-%5dK-R
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V jesenskem obdobju se je pričela navijaška povezava med Brinjem Grosuplje in klubom 
Sturm iz Gradca, ki je prerasla v pravo malo navijaško evforijo, zaradi katere smo na spletni 
strani trgovino z navijaškimi artikli prevedli tudi v nemški jezik.  
 

7.3 Krepitev navijaške skupnosti 

Z različnimi akcijami preko celega leta v klubu vsako leto več pozornosti namenjamo tudi 
krepitvi pripadnosti klubu in močni navijaški skupnosti. Starše vključujemo v organizacijo 
klubskih aktivnosti, zelo aktivno sodelujejo v pripravi in izvedbi turnirjev Grosuplje open, vedno 
več angažmaja pa je potrebno tudi pri organizaciji in izvedbi članskih ligaških tekem.  

 

 
 
 
V letu 2021 smo skupaj s Pivovarno Kajtimar oblikovali skupen produkt. Pivo, poimenovano 
3. polčas, je s časom postalo stalnica in priljubljeno med podporniki kluba. Z nakupom piva se 
del zneska daruje v podporo klubu NK Brinje Grosuplje. V letu 
2023 smo sedaj že večletno sodelovanje uspešno 
nadaljevali, pivo znamke Kajtimar ponujamo na vseh klubskih 
prireditvah (tekmah, turnirjih).  

 

 

 

Skupnost v klubu krepimo tudi preko skupnih akcij, kot je Organizacija izmenjevalnice 
rabljene športne opreme. Starši se namreč pogosto soočajo z nujnostjo nakupa nove 
opreme, saj otroci velikokrat prerastejo opremo, še 
predno je ta dodobra uporabljena. Izmenjevalnica je bila 
izjemno uspešna in je poskrbela za veselje 
marsikaterega otroka.                           

 
 
 
 
 
 
V letu 2023 smo prvič natisnili klubski koledar, ki smo ga ponudili navijačem v 
prednovoletnem času. 
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7.4 Klubska trgovina Nk'up 

Vsako leto v spletni trgovini Nk'Up ponujamo več navijaških artiklov. Na prodaj so kape, šali, 
majice, puloverji, nogavice, dresi, trenirke, torbe. Predvsem navijaški artikli krepijo navijaško 
skupnost in pripadnost klubu. Artikle je mogoče kupiti tako na spletni strani kluba kakor tudi na 
tekmah in turnirjih. Pred novoletnimi prazniki vsako leto pripravimo tudi posebne darilne 
pakete. 
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 V sezoni 2023/2024 je članska ekipa NK Brinja zaigrala v pokalnem tekmovanju proti 
Ljubljanski Olimpiji, kar je bil svojevrsten nogometni spektakel v Grosuplju. V sled obeležitvi 
tega dogodka je nastal prav poseben navijaški šal.  

 

7.5 Namenitev dela dohodnine za NK Brinje Grosuplje 

Tekom leta 2023 smo nadaljevali akcijo za namenitev 1% dohodnine klubu. V ta namen 
smo izvedli več objav na spletni strani in Facebook profilu.  

 

  



 

19 
 

8 Športni del 

8.1 Trenerska ekipa  

Ime in priimek Funkcija / področje 

Goran Marković Strokovni vodja in VMP 
Trener članov 

Tine Zupan Športni direktor 

Urban Žohar 
 

U19 (letnika 2005 in 2006) 
U11A (letnik 2013) 

Jaka Kajtazović U17B (letnika 2007 in 2008) 

Erik Marinšek U17 (letnika 2007 in 2008) 
U10A (letnik 2014) 

Rok Golob U15A (letnika 2009 in 2010) 
 

Nikola Cvijić U15B (letnika 2009 in 2010) 
 

Žiga Lukman U15C (letnika 2009 in 2010) 

Gašper Klemenčič U13A (letnik 2011) 
 

Mark Vengust U12A (letnik 2012)  

Max Klep  U13B (letnik 2011) 
U12B (letnik 2012) 

Dejan Simić U11B (letnik 2013) 

Rok Lindič U10B (letnik 2014) 

Borut Kolarič Vodja GRASSROOTS 
 

Edin Mamela Drugi trener, videoanaliza 

Christopher Efosa Drugi trener 

David Petrušič Drugi trener 

Jan Viharev Drugi trener 

Anže Šparovec  Drugi trener 

Erik Strnad U9A in U9B (letnik 2015) 

Jan Jančigaj U6 (letnik 2018-19) 
U8 (letnik 2016) 
 

Žiga Slana U7 (letnik 2017) 

Ivan Tahirović   Vratarji (U15,U17,U19,člani) 

Harun Handukić Vratarji (U9, U10,U11,U13) 
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8.2 Izvedene aktivnosti v okviru športnega dela ekip  

V klubu so bile, v okviru delovanja posameznih selekcij, opravljene naslednje tekoče 
naloge, brez katerih delovanje selekcij ne bi bilo mogoče.  

➢ Okrepitev klubske pisarne z osebo, ki skrbi za vso potrebno dnevno administracijo 
➢ Izdelava strategije in ciljev športno – strokovnega dela NK Brinje - Grosuplje  
➢ Priprava na prvenstvo: kadrovanje, registracije, prijava ekip v uradna tekmovanja 

MNZ Ljubljana in NZS, licenciranje NZS. 
➢ Zdravniški pregledi: Opravljeni zdravniški pregled, ki so nujen pogoj za nastopanje 

v tekmovanjih NZS in MNZ Ljubljana. 
➢ Registracije igralcev: Od selekcije članov do selekcije U-8 so bile urejene 

registracije vseh članov in vnesene v aplikacijo NZS Registracije.  
➢ Izvedeno naročilo in nakup: Pregled ter naročilo rekvizitov, žog, markirk, fitnes 

opreme ipd. za nemoten trenažni proces. 
➢ Izobraževanje trenerjev: Trenerji so se udeležili licenčnih seminarjev. 

➢ Organizacijske rešitve dela v zimski sezoni: Ureditev terminov in lokacij zimskih 
treningov v dvoranah. 

➢ Organizacija zimskih priprav za starejše ter turnirjev za mlajše selekcije. 
➢ Priprava na sezono 2024/2025: Stabilizacija selekcij U17 in U19 v 1. SNL 

SML/SKL, obstanek članske ekipe v 2. SNL. 
➢ Pridobitev dodatnega trenerskega kadra in reorganizacija trenerjev: Storjena je bila 

reorganizacija trenerjev glede na povečan vpis otrok in v luči pričakovanja 
dodatnega interesa za vpis v spomladanskem delu sezone glede na evforijo ov 
uvrstitvi članske reprezentance na EURO2024. 
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8.3 Pregled dela po posameznih selekcijah 

➢ ČLANI: Sezono 2022/2023 je ekipa končala na osmem mestu med 16 ekipami v 2. 
SNL. V sezoni 2023/2024 ekipa ponovno tekmuje v 2. SNL. Odigrane so bile 
nekatere zanimive prijateljske tekme in organizirane zimske priprave v Umagu. Velik 
organizacijski napredek je bil storjen pri organizaciji domačih tekem, saj smo dolžni 
zagotavljati pravila licenciranja, ki veljajo za klube v drugi SNL. Omeniti velja še 
odlične rezultate v spomladanskem delu sezone 2022/2023 in preboj iz cone izpada 
do zanesljivega obstanka ter navdušujoč začetek sezone 2023/2024 s petimi 
zaporednimi zmagami na prvih petih tekmah. 

              

 

➢ MLADINCI U-19: Sezono 2022/2023 je ekipa zaključila na 8. mestu lige 1.SML. Tudi 
v tekoči sezoni 2023/2024 ekipa tekmuje v 1. SML. V obeh prestopnih rokih se je 
ekipa dopolnjevala. Ekipa šteje 22 igralcev. Nekateri igralci mladinske ekipe že pridno 
nabirajo tudi prve minute v članski ekipi.  
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➢ KADETI U-17: V sezoni 2022/2023 je ekipa osvojila 5. mesto na končni lestvici 
1.SKL. Ekipa v sezoni 2023/2024 tekmuje v 1. SKL. V obeh prestopnih rokih se je 
ekipa dopolnjevala.  

 

 

➢ STAREJŠI DEČKI U-15: Selekcija U15 tudi v sezoni 2023/2024 uspešno nadaljuje 
razdelitev na tri ekipe. Ekipa U15 A tekmuje v 1. SNL U15 Zahod, ki jo sestavlja 14 
ekip. Ekipa U15 B tekmuje v 2. MNZ ligi starejših dečkov, ekipa U15 C pa v 3. MNZ 
ligi starejših dečkov.   
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➢ MLAJŠI DEČKI U13: Starostna skupina je zaradi lažjega trenažnega procesa 
razdeljena v štiri skupine in sicer na ekipi U13A in U13B, ter ekipi U12A in U12B. 
Ekipa U13A tekmuje v 1. MNZ ligi mlajših dečkov, ki jo sestavlja 12 ekip. Ekipa U12A 
tekmuje v 3. MNZ ligi mlajših dečkov, ki jo sestavlja 12 ekip. Ekipi U13B in U12B 
delujeta v sklopu »Nogomet za vse« in tekmujeta v MNZ ligi U-12. V zimskem 
obdobju sta ekipi U13A in U12A tekmovali v internem tekmovanju, v  katerem 
sodelujejo klubi iz celotne Slovenije, fantje pa se spoznavajo s t.i. »velikim 
nogometom«.     
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➢ CICIBANI U11: Selekcijo sestavlja 43 igralcev. V spomladanskem delu sezone 
2022/23 so se udeležili turnirja Umag Trophy, v jesenskem delu sezone 2023/2024 
pa so igrali prvenstvene tekme MNZ Ljubljana. 
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➢ CICIBANI U10: Selekcijo sestavlja 47 igralcev. V spomladanskem delu sezone 
2022/23 so se udeležili turnirja Umag Trophy, v jesenskem delu sezone 2023/2024 
pa so igrali prvenstvene tekme MNZ Ljubljana.  
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➢ CICIBANI U9: V sezoni 2023/24 je selekcija U9 zaradi številčnosti spet razdeljena na 
A in B ekipo. Obe selekciji skupaj sestavlja 38 fantov, ki so v tekmovanju lige U-9 
razdeljeni v tri tekmovalne ekipe. Tekmujejo po turnirskem sistemu. Vsaka ekipa je v 
jesenskem delu odigrala po 4 prvenstvene turnirje. V zimskem obdobju so sodelovali 
v zimskih ligah, spomladi pa sledi domači turnir in mednarodne aktivnosti. 

 
 

 

➢ CICIBANI U8: selekcijo sestavlja 31 fantov. Tekmujejo po turnirskem sistemu. V 
jesenskem delu 2023/2024 so odigrali 4 prvenstvene turnirje. 

 

➢ CICIBANI U7: selekcijo sestavlja 31 članov. Za to starostno skupino organiziranega 
tekmovanja v okviru MNZ Ljubljana ni, zato pa tekmujejo v zimski ligi 
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Za selekcije CICIBANOV U8, U9, U10 in U11 od tekmovalne sezone 2013/2014 dalje velja, 
da se ne vodijo več rezultati tekem in lestvice oziroma se ne objavljajo več na spletni strani 
krovne tekmovalne organizacije MNZ Ljubljana, kar pomeni, da rezultat v teh starostnih 
kategorijah ni prioriteta, temveč so tekmovanja namenjena zorenju posameznega 
nogometaša, poleg tega pa je večina dejavnikov usmerjenih v množičnost, saj nam prav 
množičnost v izboru lahko zagotavlja tudi večjo verjetnost vrhunstva (vizija NZS na 
področju nogometa za vse – Program Nogomet za vse 2014-2018). 

 

8.4 Nogometni krožki 

➢ Predšolski otroci. Za otroke do šestega leta starosti je bilo v sezoni 2022/2023 v 
dvorani PIL pod vodstvom Urbana Pirnata organizirana vadba z osnovami nogometne igre 
in ostalimi elementi motoričnih vaj za najmlajše. To skupino je obiskovalo 35 – 40 otrok. 
Vadba se nadaljuje tudi v sezoni 2023/2024, trener je Jan Jančigaj. 
 
➢ Nogometni krožki. Za učence prve triade osnovne šole organiziramo nogometne 
krožke v osnovnih šolah občine Grosuplje in Škofljica, ki jih v sezoni 2023/2024 na 6 šolah 
obiskuje skoraj 200 otrok.  

Nogometni krožki, ki jih nogometni klub Brinje Grosuplje vsako leto izvaja v okviru 
posameznih grosupeljskih šol so pomemben projekt delovanja kluba. Namenjeni so 
učencem in učenkam prve triade osnovne šole, v okviru njih se otroci spoznavajo s prvimi 
koraki nogometne igre. Naša želja je navdušiti in v nogometno igro vključiti čim večje število 
otrok ter jim tako privzgojiti veselje do gibanja in zdravega načina življenja. Ob koncu triade 
so seveda vsi otroci povabljeni, da nadaljujejo z učenjem nogometnih veščin v klubu, kjer 
lahko spoznajo nogomet še v bolj tekmovalno naravnanem okolju.  

Nogometne krožke smo doslej izvajali na osnovni šoli Brinje, Louis Adamič in njenih 
podružnicah Žalna in Št. Jurij, Polica, Šmarje-Sap ter v osnovni šoli Škofljica in podružnici 
šoli Lavrica.  

Da bi bilo obiskovanje krožkov še bolj zanimivo, za otroke večkrat na leto pripravimo tudi t.i. 
»igralni dan« oziroma dan, ko se srečajo in med seboj pomerijo otroci iz različnih šol. Gre 
za neke vrste prijateljski turnir, kjer fantje in dekleta primerjajo svoja znanja in veščine na 
igrišču. Igralni dan je tudi zabaven dogodek, kjer se ustvarjajo nova prijateljstva in 
poznanstva. 
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8.5 Organizirane rekreativne vadbene skupine 

➢ Ženska nogometna ekipa FC Borke. Ekipo Bork vodita trener Borut Kolarič in 
pomočnik Tomislav Milenkovič. FC Borke urejajo tudi svojo Facebook stran 
https://www.facebook.com/FCBorke, ki je namenjena predvsem promociji ženskega 
nogometa in je dobro obiskana. V letu 2023 so dekleta odigrala več prijateljskih tekem z 
drugimi rekreativnimi ženskimi ekipami. 

 

 

 

 
➢ Veteranska ekipa: nogometaši v najstarejši klubski starostni kategoriji trenirajo od 
pomladi do pozne jeseni na grosupeljski veliki zelenici z umetno travo. Nekajkrat na leto  
organizirajo gostovanja doma ali v tujini kjer se merijo s podobnimi rekreativnimi ekipami. 
Moto ekipe še vedno ostaja gibanje in druženje. 
 

 
  

https://www.facebook.com/FCBorke
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9 Sodelovanje s starši 

Upravni odbor kluba in trenerji si želijo čim bolj konstruktivnega sodelovanja s starši. V ta 
namen je okrepljena komunikacija s starši otrok, ki trenirajo predvsem preko trenerjev, ki so 
glavni stik staršev s klubom. V primeru dodatnih vprašanj se starši lahko obračajo na vodjo 
mlajših selekcij ali vodjo mladinskega pogona, v okviru starejših selekcij pa tudi na športnega 
direktorja kluba. Veliko vsakodnevne komunikacije s starši poteka tudi preko aplikacije e-Klub, 
ki se je že dodobra uveljavila v klubu. Aplikacija predstavlja enotno bazo podatkov, ki jih 
vodimo v klubu in s katero učinkoviteje in hitreje komuniciramo s starši. Aplikacija ima tudi 
funkcionalnost za enostavno izstavljanje e-računov in e-položnic. 

 
➢ Starši so pomemben faktor v delovanju nogometnega kluba Brinje Grosuplje, vendar je 

potrebno jasno razmejiti in definirati vloge klub-trener-igralec-starši. 
➢ Trenerji so dolžni aktivno komunicirati s starši (zdravstveni problemi otrok, socialne 

razmere, šolski problemi...).  
➢ Vsaka selekcija ima izvoljenega predstavnika staršev. 

Ključne teme, ki so obravnavane na letnih sestankih vodstva s starši so: 
 
➢ Predstavitev dela upravnega odbora; 
➢ Izbor predstavnika staršev po selekcijah; 
➢ Dogovor o ureditvi kontaktov (elektronska pošta in telefonske številke); 
➢ Izbor zapisnikarjev po posameznih selekcijah za domače tekme v okviru MNZ in NZS; 
➢ Pravila obnašanja ob igrišču, nogometni bonton; 
➢ Obvestilo o dobaviteljih opreme, dresov, majčk in ostalega reklamnega (navijaškega) 

materiala; 
➢ Poročilo trenerja o stanju v selekciji; 
➢ Predstavitev programa za jesensko/zimsko/pomladansko obdobje; 
➢ Obvestilo o pripravah; 
➢ Obvestilo o organizaciji turnirjev Grosuplje Open in sodelovanju staršev; 

➢ Obvestilo o organizaciji poletnega športnega tabora. 
 
 
V letu 2023 je bil s strani upravnega odbora pripravljen in potrjen Pravilnik o delovanju Sveta 
staršev v NK Brinje Grosuplje, sklican pa je bil tudi uvodni sestanek na katerem smo se 
dogovorili načinu dela članov sveta. 
 
Svet staršev NK Brinje Grosuplje je organ nogometnega kluba za uresničevanje interesa 

udeležencev nogometne šole in njihovih staršev/skrbnikov v nogometnem klubu. Predstavniki 

Sveta staršev so vez med vsemi starši/skrbniki, trenerji in klubskim vodstvom. Svet staršev 

daje pobude in predloge za delo kluba, deluje v smeri nudenja pomoči pri organizaciji dela v 

klubu.  

Namen ustanovitve sveta staršev je boljši pretok informacij med klubom na eni strani ter 

željami in pobudami staršev na drugi strani. UO NK Brinje Grosuplje preko Sveta staršev 

pridobiva povratne informacije o svojem delovanju in organiziranosti ter hitreje in lažje ukrepa 

oziroma nadgrajuje svoje delovanje. 
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10 Drugo društveno delovanje 
 

10.1 Organizacija turnirja Grosuplje open 2023 

V organizaciji NK Brinje Grosuplje je bila med aprilom in majem 2023 načrtovana izvedba kar 
6 turnirskih dni, ki sodijo pod skupen okvir dogodka Grosuplje Open 2023. Turnirje, ki so bili 
namenjeni posameznim starostnim skupinam, skupaj s spremljajočim razvedrilnim programom 
smo načrtovali v naslednjih datumih: 

22. 4. 2023 - turnir selekcije U10b/U11b 
27. 4. 2023 - turnir selekcije U12 in U13 
13. 5. 2023 - turnir selekcije U9 - odpadel zaradi slabega vremena 
14. 5. 2023 - turnir selekcije U8 
20. 5. 2023 - turnir selekcije U10a 
21. 5. 2023 - turnir selekcije U11a 

Zaradi izjemno slabega vremena je bil tik pred zdajci odpovedan turnir na dan 13. 5. 2023. 
Vreme nam enostavno ni omogočilo izpeljavo turnirja v nevihtnih in razmočenih pogojih, 
čeprav je bilo v organizacijo in pripravo vloženo ogromno dela. V okviru prireditve je 
sodelovalo nekaj manj kot 2.000 mladih, ki so tekmovali v 130 tekmovalnih ekipah. Skupaj je 
bilo na turnirju udeleženih 44 klubov in Slovenije, prišli pa so tudi klubi iz sosednjih Hrvaške in 
Italije. Na dogodku je bilo več kot 3.500 spremljevalcev, trenerjev, obiskovalcev in gledalcev. 
Za organizacijo dogodka je skrbelo okoli 150 prostovoljcev (staršev, članov kluba), saj 
dogodka s tako zahtevno organizacijo klub finančno brez prostovoljcev ne bi mogel izpeljati. 
Ob tekmovalnem turnirskem programu se na prireditvi odvija tudi družabni program namenjen 
medsebojnemu druženju otrok in športnih navdušencev, sproščeno druženje ob glasbi. Na 
dogodku so vsi udeleženci prejeli brezplačen obrok in pijačo. Ostalim obiskovalcem pa je bila 
na voljo pestra ponudba hrane, pijače, sladoleda. Cilj turnirjev je zagotoviti tekmovanja v 
sproščenem in prijateljskem vzdušju, kjer bo tekmovalnost drugotnega pomena in otrokom 
omogočiti veliko krajših tekem s primerljivim nasprotnikom. Na turnirju so sodelovali klubi iz 
celotne Slovenije in tudi tujine, kar je otrokom omogočilo spoznavanje drugih ekip in igralcev. 
Ker želimo dogodek narediti kar se da prijazen otrokom, so turnirji organizirani tako, da se v 
najkrajšem možnem času odigra kar največ tekem. 

Na turnirjih so otroke spremljali njihovi starši, trenerji, klubski predstavniki in ljubitelji športa. 
Prireditev je bila zaradi svoje privlačnosti množično obiskana tudi s strani lokalne skupnosti, 
stanovalcev Grosuplja in okolice. Organizacija letošnjega turnirja je ponovno potekala pod 
pokroviteljstvom občine Grosuplje. S podporo tako množični prireditvi se krepi ugled občine 
Grosuplje, ki se tako vedno bolj uveljavlja kot regijski center nogometa.  
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10.2 Izvedba poletnega športnega tabora 2023 

Poletni športni tabor 2023 je bil namenjen aktivnemu vključevanju in športnemu udejstvovanju 
otrok v času poletnih počitnic.  
 
Tabor je trajal 5 dni, in sicer od 26. 6. do 30. 6. 2023. Nekateri otroci so bili prisotni vseh 5 dni, 
drugi le krajši čas. Na podlagi preteklih izkušenj smo staršem namreč ponudili možnost 
individualnega dogovora glede termina vključitve otroka, ki je bil lahko krajši od 5 dni.  
Udeleženi otroci so bili v času trajanja tabora vključeni v različne športne in razvedrilne 
aktivnosti pod vodstvom izkušenih mentorjev, prostovoljcev in trenerjev ekipe NK Brinja 
Grosuplje. Poudarek tabora je bil, kot vsako leto, na raznovrstnih športnih aktivnostih ter 
družabnih igrah, ki mladim omogočajo aktivni razvoj in hkrati zabavno ter vodeno kvalitetno 
preživljanje počitniškega prostega časa.  
 
Tabor je preko različnih iger namenjen spoznavanju čim večjega števila različnih športnih 
disciplin, v okviru katerih otroci razvijajo pozitiven odnos do gibanja in zdravega načina 
življenja ter kvalitetno preživljajo prosti čas. Poleg nogometnih vsebin so otroci letos na taboru 
spoznavali naslednje športe; bejzbol, košarko, odbojko na mivki, plezanje na umetni steni v 
telovadnici OŠ Brinje Grosuplje, drsanje po vodnem poligonu in spuščanje po toboganu iz 
napihljivega gradu, gimnastiko in gimnastične prvine, obisk bližnjega skate parka, kjer so se 
spoprijeli tudi z rolanjem. Vseskozi je med taborom potekalo tudi veliko drugih družabnih iger, 
ki so udeležence tabora dodobra povezali. Na podlagi izkušenj prejšnjih let, smo kar za tri dni 
najeli napihljiv grad, saj se je za otroke v vročih poletnih dneh izkazal za najbolj zanimivega. 
Tudi postavitev poligona z zaprekami in športnimi izzivi oz. t.i. oviratlona je že stalna aktivnost 
naših taborov, ki otroke vedno znova navdušuje. Skladno s tradicijo smo poletni tabor zaključili 
z obiskom bazena Atlantis v Ljubljani, kjer niso manjkale številne vodne igre in aktivnosti. Na 
taboru je sodelovalo 73 otrok.  
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10.3 Klubski zaključek sezone 2022/2023 

V juniju smo organizirali klubski zaključek sezone, ki je po napornem tempu sezone 
prinesel sproščeno vzdušje in tradicionalni nogometni turnir staršev, poimenovan Glasni z 
razlogom.  
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11 Finančno poročilo 

11.1 Izkaz finančnega stanja 

 

v EUR s centi

Tekočega leta Prejšnjega leta

1 3 4 5

00, 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 

08, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 

17, 18, 19, 30, 31, 32, 60, 61, 

63, 65, 66, 67

SREDSTVA (002+032+053) 001 144.961,73 152.142,58

00, 01, 02, 03, 04, 05, 06, del 

07, del 08, del 13
A. DOLGOROČNA SREDSTVA (003+010+018+019+027) 002 39.822,34 50.027,81

del 00, del 08, del 13 I.
Neopredmetena sredstva in dolgoročne aktivne 

časovne razmejitve (004+009)
003 0,00 0,00

del 00, del 08, del 13 1. Neopredmetena sredstva 004 0,00 0,00

del 00 2. Dolgoročne aktivne časovne razmejitve 009 0,00 0,00

del 00, 02, 03, 04, 05, del 08, 

del 13
II. Opredmetena osnovna sredstva 010 39.822,34 50.027,81

01 III. Naložbene nepremičnine 018 0,00 0,00

06, del 07 IV. Dolgoročne finančne naložbe (020+024) 019 0,00 0,00

06 1. Dolgoročne finančne naložbe, razen posojil 020 0,00 0,00

del 07 2. Dolgoročna posojila 024 0,00 0,00

del 08 V. Dolgoročne poslovne terjatve 027 0,00 0,00

del 07, del 08, 10, 11, 12, del 

13, 14, 15, 16, 17, 18, 30, 31, 

32, 60, 61, 63, 65, 66, 67

B. KRATKOROČNA SREDSTVA (033+034+040+048+052) 032 104.256,27 102.114,77

67 I. Sredstva (skupine za odtujitev) za prodajo 033 0,00 0,00

del 13, 30, 31, 32, 60, 61, 63, 

65, 66
II. Zaloge 034 16.467,48 5.397,11

del 07, 17, 18 III. Kratkoročne finančne naložbe (041+045) 040 7.500,00 0,00

17 1. Kratkoročne finančne naložbe, razen posojil 041 0,00 0,00

del 07, 18 2. Kratkoročna posojila 045 7.500,00 0,00

del 08, 12, del 13, 14, 15, 16 IV. Kratkoročne poslovne terjatve 048 55.958,88 65.068,15

10, 11 V. Denarna sredstva 052 24.329,91 31.649,51

19 C. KRATKOROČNE AKTIVNE ČASOVNE RAZMEJITVE 053 883,12 0,00

del 99 Zunajbilančna sredstva 054 0,00 0,00

21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 

29, 90, 92, 93, 94, 95, 96, 97, 

98

OBVEZNOSTI DO VIROV SREDSTEV

(056+072+075+085+095)
055 144.961,73 152.142,58

90, 92, 93, 94, 95 A. SKLAD (056a+067+301) 056 93.968,11 91.721,95

90, 92, 93 I. Društveni sklad 056a 93.968,11 91.721,95

94 II. Revalorizacijske rezerve 067 0,00 0,00

95 III.
Rezerve, nastale zaradi vrednotenja po pošteni 

vrednosti
301 0,00 0,00

96 B.
REZERVACIJE IN DOLGOROČNE PASIVNE ČASOVNE 

RAZMEJITVE (073+074)
072 0,00 0,00

del 96 1. Rezervacije 073 0,00 0,00

del 96 2. Dolgoročne pasivne časovne razmejitve 074 0,00 0,00

del 97, del 98 C. DOLGOROČNE OBVEZNOSTI (076+080) 075 0,00 0,00

del 97 I. Dolgoročne finančne obveznosti 076 0,00 0,00

del 98 II. Dolgoročne poslovne obveznosti 080 0,00 0,00

21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 

del 97, del 98
Č. KRATKOROČNE OBVEZNOSTI (086+087+091) 085 33.755,54 41.320,63

21 I. Obveznosti, vključene v skupine za odtujitev 086 0,00 0,00

27, del 97 II. Kratkoročne finančne obveznosti 087 0,00 1.394,16

22, 23, 24, 25, 26, 28, del 98 III. Kratkoročne poslovne obveznosti 091 33.755,54 39.926,47

29 D. KRATKOROČNE PASIVNE ČASOVNE RAZMEJITVE 095 17.238,08 19.100,00

del 99 Zunajbilančne obveznosti 096 0,00 0,00

2

na dan 31.12.2023

PODATKI IZ BILANCE STANJA

Konto
Oznaka 

za AOP

Znesek

Postavka
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11.2 Izkaz poslovnega izida 

 

v EUR s centi

Tekočega leta Prejšnjega leta

1 3 4 5

del 76 A. ČISTI PRIHODKI OD PRODAJE 110 83.945,57 97.746,99

60, del 61, 63 B.
POVEČANJE VREDNOSTI ZALOG PROIZVODOV 

IN NEDOKONČANE PROIZVODNJE
121 0,00 0,00

60, del 61, 63 C.
ZMANJŠANJE VREDNOSTI ZALOG PROIZVODOV 

IN NEDOKONČANE PROIZVODNJE
122 0,00 0,00

79 Č.
USREDSTVENI LASTNI PROIZVODI IN LASTNE 

STORITVE
123 0,00 0,00

del 76 D.

SUBVENCIJE, DOTACIJE, REGRESI, 

KOMPENZACIJE IN DRUGI PRIHODKI, KI SO 

POVEZANI S POSLOVNIMI UČINKI

124 476.289,19 353.195,51

del 76 E. DRUGI POSLOVNI PRIHODKI 125 144.183,11 154.784,92

60, 61, 63, 76, 79 F.
KOSMATI DONOS OD POSLOVANJA 

(110+121-122+123+124+125)
126 704.417,87 605.727,42

40, 41, 43, 44, 47, 48, del 

70, 72
G. POSLOVNI ODHODKI (128+139+144+148) 127 701.003,32 603.461,18

40, 41, del 70 I.
Stroški blaga, materiala in storitev 

(129+130+134)
128 656.297,14 583.928,37

del 70 1. Nabavna vrednost prodanega blaga in materiala 129 8.168,70 16.983,22

40 2. Stroški porabljenega materiala 130 65.214,87 74.752,46

41 3. Stroški storitev 134 582.913,57 492.192,69

47 II. Stroški dela (140 do 143) 139 0,00 96,54

del 47 1. Stroški plač 140 0,00 0,00

del 47 2. Stroški pokojninskih zavarovanj 141 0,00 0,00

del 47 3. Stroški drugih socialnih zavarovanj 142 0,00 0,00

del 47 4. Drugi stroški dela 143 0,00 96,54

43, 72 III. Odpisi vrednosti (145 do 147) 144 12.927,77 12.008,11

43 1. Amortizacija 145 12.927,77 12.008,11

del 72 2.
Prevrednotovalni poslovni odhodki pri neopredmetenih 

sredstvih in opredmetenih osnovnih sredstvih
146 0,00 0,00

del 72 3.
Prevrednotovalni poslovni odhodki pri obratnih 

sredstvih
147 0,00 0,00

44, 48 IV. Drugi poslovni odhodki 148 31.778,41 7.428,16

60, 61, 63, 76, 79, 40, 41, 

43, 44, 47, 48, del 70, 72
H. PRESEŽEK POSLOVNIH PRIHODKOV (126-127) 151 3.414,55 2.266,24

60, 61, 63, 76, 79, 40, 41, 

43, 44, 47, 48, del 70, 72
I. PRESEŽEK POSLOVNIH ODHODKOV (127-126) 152 0,00 0,00

77 J. FINANČNI PRIHODKI (155+160+163) 153 0,22 0,00

del 77 I. Finančni prihodki iz deležev 155 0,00 0,00

del 77 II. Finančni prihodki iz danih posojil 160 0,00 0,00

del 77 III. Finančni prihodki iz poslovnih terjatev 163 0,22 0,00

74 K. FINANČNI ODHODKI (168+169+174) 166 1,66 254,72

del 74 I.
Finančni odhodki iz oslabitve in odpisov 

finančnih naložb
168 0,00 0,00

del 74 II. Finančni odhodki iz finančnih obveznosti 169 0,00 0,00

del 74 III. Finančni odhodki iz poslovnih obveznosti 174 1,66 254,72

78 L. DRUGI PRIHODKI 178 315,22 59,71

75 M. DRUGI ODHODKI 181 1.203,00 137,93

80 N.
PRESEŽEK PRIHODKOV

(151-152+153-166+178-181)
182 2.525,33 1.933,30

80 O.
PRESEŽEK ODHODKOV

(152-151-153+166-178+181)
183 0,00 0,00

del 81 P. DAVEK OD DOHODKOV 184 278,97 248,66

del 81 R.
ČISTI PRESEŽEK PRIHODKOV OBRAČUNSKEGA 

OBDOBJA (182-184)
186 2.246,36 1.684,64

89 S.
ČISTI PRESEŽEK ODHODKOV OBRAČUNSKEGA 

OBDOBJA (183+184) oz. (184-182)
187 0,00 0,00

del 80 Š.

Kritje odhodkov  obravnavanega obračunskega 

obdobja iz presežka prihodkov iz prejšnjih 

obračunskih obdobij

187a 0,00 0,00

*POVPREČNO ŠTEVILO ZAPOSLENIH NA 

PODLAGI DELOVNIH UR V OBRAČUNSKEM 

OBDOBJU (na dve decimalki)

188 0,00 0,00

ŠTEVILO MESECEV POSLOVANJA 189 12 12

2

Konto Postavka 

PODATKI IZ IZKAZA POSLOVNEGA IZIDA

v obdobju od 1.1. do 31.12.2023

Znesek
Oznaka 

za AOP
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11.3 Pojasnila k računovodskim izkazom 
Računovodski izkazi so sestavljeni v skladu s Slovenskimi računovodskimi standardi in v 
skladu s statutom društva. Podatki v računovodskih izkazih temeljijo na knjigovodskih listinah 
in poslovnih knjigah vodenih v skladu s Slovenskimi računovodskimi standardi.  

Pri pripravi so upoštevane temeljne računovodske predpostavke: časovna neomejenost 
poslovanja, dosledna stanovitnost in nastanek poslovnih dogodkov. Pri računovodskih 
usmeritvah so upoštevana osnovna računovodska načela: previdnost, prednost vsebine pred 
obliko in pomembnost. Bilanca stanja in izkaz poslovnega izida sta sestavljena v skladu z SRS 
33. 

11.3.1 Dolgoročna in kratkoročna sredstva 

Dolgoročna sredstva v višini 39.822 EUR se nanašajo na amortizirana osnovna sredstva. V 
primerjavi z letom 2022 so se sredstva zmanjšala in sicer za 10.205 eur. 

Kratkoročna sredstva v višini 104.256 EUR se nanašajo na kratkoročne poslovne terjatve, 
zaloge in denarna sredstva na računu ter so se glede na preteklo leto povečala za 2.142 EUR. 

11.3.2 Kratkoročne obveznosti 

Kratkoročne poslovne obveznosti se nanašajo na obveznosti iz naslova rednega poslovanja 
društva in ob koncu leta 2023 znašajo 33.755 EUR. 

Likvidnostna situacija kluba je stabilna in skladna z načrti. Poplačane so bile vse tekoče 
obveznosti do deležnikov – dobavitelji, sodniki, trenerji, nogometne organizacije, najemi 
dvoran in drugo. 

Pasivne časovne razmejitve v višini 17.238 se nanašajo na razmejitve prihodkov od 
sponzorjev glede na sklenjene pogodbe. 

11.3.3 Dolgoročne obveznosti 

Klub v letu 2023 ni imel dolgoročnih obveznosti pri poslovanju. 

11.3.4 Društven sklad 

Društveni sklad je ob koncu leta 2023 znašal 93.968 EUR in je ostal na približno enakem 
nivoju kot konec lanskega leta.  

11.3.5 Prihodki iz dejavnosti 

V letu 2023 je klub ustvaril 704.417 EUR prihodkov, kar je 98.692  EUR več kot v letu 2022. 
Prihodki se nanašajo na prispevke članov, članarin, donacij in sponzorstev. 

Večji del odhodkov iz dejavnosti predstavljajo stroški storitev, in sicer iz najema telovadnic, 
trenerskega dela, sodniških stroškov, potnih stroškov in stroškov obnove in vzdrževanja 
igrišča ter tribune.  

11.3.7 Dobiček iz poslovanja 

V letu 2023 je klub ustvaril presežek prihodkov nad odhodki v višini 2.525 EUR. Po plačilu 278 
EUR davka od dohodka je ostalo 2.246 EUR čistega presežka prihodkov nad odhodki. 



 

36 
 

12 Načrt dela v letu 2024 

12.1 Finančni načrt za leto 2024 

Finančno stanje je kluba je trenutno stabilno. Zaradi napredovanja članske ekipe v 2. 
slovensko nogometno ligo je potrebno ogromno dodatnega finančnega vložka, da se pokrije 
povečanje obveznosti iz tega naslova. Uprava in ostali člani kluba bomo morali povečati 
napore za pridobitev dodatnih donatorjev in sponzorjev. Upravni odbor si prizadeva, da klub 
pravočasno in skladno z zastavljenimi cilji poravnava svoje obveznosti ter hkrati skrbi za 
razvoj in investicije. Finančni cilj v letu 2024 je zagotoviti sredstev za nemoteno delovanje 
kluba oz. ohranitev stabilnega poslovanja kluba. 

OKVIRNI FINANČNI PLAN ZA LETO 2024 

ODHODKI   PRIHODKI   

Plače/Honorarji 240.000 € Vadnine 180.000 € 

Premije 92.000 € ZŠO 90.000 € 

Žoge 6.500 € Sponzorji 60.000 € 

Vzdrževanje igrišč 35.000 € Grosuplje Open 10.000 € 

Računovodstvo 6.000 € Nogometna zveza 83.000 € 

Priprave 70.000 € Donacije 50.000 € 

Razno 2.000 € Članarine/prispevki 30.000 € 

Sodniki 20.000 € Priprave 70.000 € 

Elektrika in komunala 18.000 € Prihodki ostalo 30.000 € 

Nogometna zveza 6.500 € (krožki, bar, prestopi)   

Avtobusni prevozi 30.000 €     

Hrana 14.000 €     

Štipendije 35.000 €     

Davek 250 €     

Tekme (organizija) 8.000 €     

Najemnine 17.000 €     

Internet, tiskanje 3.500 €     

SKUPAJ -603.750 €   603.000 € 

 

12.2 Cilji v okviru zagotavljanja ustrezne infrastrukture 

Klub in uprava si bo tudi v prihodnje prizadevala z občino Grosuplje kot lastnikom in 
glavnim investitorjem zagotoviti umestitev razvoja športnega parka Brinje Grosuplje na 
seznam investicij, ki bi jih pričeli izvajati že v letu 2023, pa se je žal le to prestavilo v leto 
2024. To vključuje tako že več let načrtovan projekt klubske stavbe, ureditev dodatne 
vadbene površine med igriščem z veliko umetno travo in glavno cesto. Ob uspešni 
kandidaturi na različnih razpisih je mogoče pridobiti tudi sredstva Fundacije za šport, 
Nogometne zveze Slovenije, proračunskih sredstev RS za investicije v športno 
infrastrukturo ter druge EU vire.  

12.3 Športni cilji 

Cilji najmlajših selekcij od U6 do U9: 
- Zagotoviti množičnost, 
- Omogočiti vsem otrokom željo po učenju in igranju nogometa, 
- Ustvarjati pripadnost klubu, 
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- Doseči prepoznavnost kluba po dobrem/strokovnem delu v širšem okolju, 
- Nuditi otrokom kvaliteten in strokovni trenažni proces, 
- Spodbujati otrokom zdrav način življenja, 
- Zagotoviti otrokom zabavo/igro preko nogometa. 

 
Cilji mlajših selekcij od U10 do U13: 

- Ustvarjati/utrjevati pripadnost klubu, 
- Doseči prepoznavnost kluba po dobrem/strokovnem delu v širšem okolju, 
- Nuditi otrokom kvaliteten in strokovni trenažni proces, 
- Uspešno izvajati selekcijo glede na motorične in miselne sposobnosti otrok, 
- Zagotoviti primeren trenažni proces znotraj A, B, C skupin, 
- Zagotoviti najboljšim posameznikom individualno delo, 
- Sodelovati na močnih mednarodnih turnirjih in prijateljskih tekmah v širši regiji. 

Cilji od U15 do članov 

Selekcije velikega nogometa imajo natančneje določene tekmovalne cilje, kot mlajše 
klubske selekcije. V tekmovalni sezoni 2023/2024 so cilji teh selekcij naslednji: 
- v vseh selekcijah bo glavna prioriteta kluba omogočiti priložnost za igro in dokazovanje 

čim večjemu številu igralcev iz domače nogometne šole, 
- posamezniki bodo skozi sezono dobili priložnost za igranje v višjih selekcijah, kar jim 

bo prineslo prepotrebne izkušnje na njihovi nogometni poti, 

- čim večje število igralcev Brinja Grosuplje v reprezentancah NZS. 
 

➢ Selekcija U15: uvrstitev v zgornji del prvenstvene lestvice v 1. SNL U15 Zahod. 
 

➢ Selekciji U17 in U19: stabilizacija ekip v 1. SML/SKL ter v letu 2024 usmerjanje 
prizadevanja v ohranitev nivoja kvalitete igranja ekip. 
 

➢ Člani: članska ekipa ima za cilj obstanek v 2. SNL. V ta namen je bila sestavljena in 
dodatno okrepljena ekipa članov v zimskem prestopnem roku. 
 

 

 


